ZARZADZENIE NR 17/2017
WOJTA GMINY BESTWINA
z dnia 14.02.2017 roku

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej oraz wprowadzenia Regulaminu jej dzialania
Na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b, 2da pkt. 1, 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 20031 o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2016r, poz. 1817) art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( t. j. Dz. U. z 2016r, poz. 446),

zarzgdzam co nast¢puje:
§1
Powohluje Komisj¢ Konkursowa do opiniowania ofert ztozonych na otwarty konkurs ofert na realizacjg
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie:

- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
- dziatalnosci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy,

w nastepujacym skladzie:

1. Arkadiusz Maj - Przewodniczacy Komisji
2. Agata Krywult - Sekretarz Komisji
3. Bozena Zoczek - Czlonek Komisji
4. Ewa Mazur - Czlonek Komisji
§2

Komisja powolana zostaje do opiniowania sktadanych ofert w zwiazku z ogloszonym Otwartym
Konkursem Ofert na realizacje zadan publicznych.

§3

Szezegdlowy tryb dziatania Komisji okresla regulamin stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Bestwina.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

e



10.

Zalacznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 17/2017
Wjta Gminy Bestwina

z dnia 14.02.2017r.

Regulamin Dziatania Komisji Konkursowe;j
Oferty ztozone w ramach otwartego konkursu ofert
w trybie ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg powolana jest Zarzadzeniem Wajta
Gminy Bestwina.

Skiad osobowy Komisji i okres, w ktorym dziata okresla Wéjt Zarzadzeniem, o
ktorym mowa w pkt. 1 niniejszego regulaminu,

Komisja jest zespolem pomocniczym Wojta powolanym do opiniowania
spelnienia przez oferentéw warunkéw udziatu w Otwartym Konkursie Ofert oraz
badania i oceny tych ofert wedlug kryteriow okreslonych w ogloszeniu o
konkursie.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego czlonek Komisji.

Na wstepie Komisja dokonuje oceny formalnej ztozonych ofert. W ramach oceny
formalnej potwierdza sie spelnienie wymogow formalno-prawnych wobec
oferenta oraz wniosku, okreslonych w ogloszeniu konkursowym.

Ocen¢ zlozonych wnioskdw zamieszeza si¢ na formularzu Karta spelnienia
wymogow formalnych™, ktora stanowi zatacznik nr 2 do Zarzadzenia.

Nastepnie Komisja dokonuje analizy 1 oceny ztozonych wnioskéow pod wzgledem
merytorycznym, w oparciu o kryteria okreslone w ogloszeniu konkursowym.
Formularz .Karta oceny merytoryczne] oferty” okresla zalgcznik nr 3 do
Zarzgdzenia.

Komisja moze uzalezni¢ rozpatrzenie wniosku od zlozenia, w okreslonym przez
siebie terminie, dodatkowych informacji lub dokumentéow, dostepnych
podmiotowi.

7 prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera opini¢ Komisji
dotyczgca wszystkich zgloszonych do Konkursu ofert.

Protokét sporzadza sekretarz Komisji, ktéry to protokdl po odezytaniu podpisujg

wszyscy cztonkowie Komisji.



11. Protokét z przebiegu konkursu wraz ze wskazaniem propozycji wyboru
wnioskow, na ktore proponuje sie udzielenie dotacji lub nie przyjecie zadnego z
wnioskow oraz pozostala dokumentacje konkursowag Komisja przedkiada
Wajtowi.

12. Decyzje w sprawie przyznania dotacji badz odmowy przyznania dotacji
podejmuje Wajt w formie zarzadzenia, po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez

Komisje Konkursowa opinig dotyczgcg oceny zlozonych wnioskow.

CL/ /:';r Artur BeniowsRi



Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 17/2017
Wajta Gminy Bestwina z dnia 14.02.2017r.

KARTA SPEENIENIA WYMOGOW FORMALNYCH

1. Data wplynigcia oferty

2. Nazwa oferenta

3. Nazwa zadania

CZESC I. KRYTERIA FORMALNE TAK/ NIE* uwagi
TERMINOWOSC ZLOZENIA OFERTY
Oferent zlozyl oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.
KOMPLETNOSC I PRAWIDLOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACJI TAK/ NIE/ uwagi
nie dotyczy

1. Podmiot skladajacy ofertg jest uprawniony do jej zlozenia na podstawie art. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

2. Oferta zlozona na druku zgodnym z ogloszeniem.

3. Wypelniona oferta, podpisana przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczen woli
zgodnie z wyciggiem z rejestru/ewidencji lub innym dokumentem potwierdzajacym
status prawny oferenta.

4. Oferta posiada wymienione w ogloszeniu zalaczniki, w tym:

a aktualny odpis z rejestru/ewidencji - odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem
faktycznym i prawnym. niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

b. w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw niz wynikajacy z
rejestru/ewidencji do oferty nalezy dolaczy¢ dokument potwierdzajgcy upowaznienic do
dzialania w imieniu oferenta (-6w);

c. w przypadku skiadania oferty wspdlnej — umowg zawarty pomi¢dzy partnerami,
okreslajaca zakres ich swiadczen skladajacych sig na realizacjg zadania publicznego;

5. Prawidlowy termin realizacji zadania (zgodnie z ogloszeniem konkursowym)

Zalaczniki nicobowiazkowe — ewentualne rekomendacje lub opinie:

Uwagi dotyczace oceny formalne;j:

Adnotacje urzedowe

Oferta speinia wymogi formalne/nie spelnia wymogow
formalnych i nie podlega ocenie merytoryczny
(niepotrzebne skreslic)

formalnej)

(podpis czionkéw Komisji Konkursowej dokonujacej oceny




Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 17/2017
Wajta Gminy Bestwina z dnia 14.02.2017r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa oferenta:

Nazwa zadania;

L.p. Kryteria ILOSC:
KRYTERIA OCENY stosowane PUNKTOW
przy
dokonywaniu
wyboru

1 I. Motzliwoéé realizacji zadania publicznego przez podmiot/y | 0-1 pkt
skladajgcy/e oferte

I, Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w | 0-2 pkt
2 odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania:
1. Rzetelnod¢ i celowosé przedstawionego kosztorysu niezbednego do | 0-1 pkt
realizacji projektu.
2. Adekwatno$¢ przewidywanych kosztéw do zalozonych dzialai i | 0-1 pkt
cfektow,

III. Proponowana przez podmiot jako$¢ zadania i kwalifikacje | 0-2 pkt
0s6b, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowal zadanie:
3 l. Rzetelny i realny harmonogram, ilo$¢ uczestnikdw, zasieg | 0- Ipkt
oddziatywania projektu.
2. Doswiadczenie zawodowe 1 kwalifikacje realizatoréw zadania w | 0-1 pkt
realizacji podobnych przedsigwzied, kompetencje 0sob
zaangazowanych w realizacje zadania.

IV. Udzial $rodkéw finansowych wlasnych lub S$rodkéw | 0-2 pkt

pochodzgcych z innych Zrddel na realizacje zadania publicznego:

4 I. Posiadanie ~ wkladu finansowego  wlasnego lub  $rodkéw | 0-1 pkt
pochodzacych z innych Zrddel w wymaganej wysokodcei.,

2. Posiadanic  wkiadu finansowego wlasnego lub  srodkéw | 0-1 pkt
pochodzgeych z innych Zrédel w wysokosci przekraczajacej 10%
kosztu calkowitego zadania.

V. Wklad rzeczowy, osobowy, w tym praca spoleczna czlonkéw i | 0-2 pkt

5 $wiadczenia wolontariuszy.
1. Posiadane zasoby rzeczowe. 0- 1pkt
2.Wkiad osobowy, w tym $wiadczenie wolontariuszy i praca spoleczna | 0-1 pkt
czlonkow.

VL. Rzetelnosé i terminowosé oraz sposéb rozliczenia dotychezas
6 otrzymanych $rodkéw na realizacje zadan publicznych, przez | 0-1 pkt
podmioty, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne, z wylgczeniem podmiotéw, ktére po raz pierwszy
skladajg oferte.

Liczba uzyskanych punktow 0-10 pkt

Data, podpisy Czlonkdw Komisji Konkursowe;j




