WOIT GMINY BESTWINA

43-512 Bestwina
wl. Krakowska 111

ZARZADZENIE nr 39/2012
WOJITA GMINY BESTWINA
z dnia 19 czerwca 2012 r.
w sprawie podziatu srodkéw finansowych na wspieranie doksztatcania

i doskonalenia zawodowego nauczycieli

Na podstawie art. 70a ust. 1 i 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz.
674, ze zm. ") oraz § 6 ust. 2 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w
sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegdlnych wojewoddw, form doskonalenia zawodowego, dofinansowywanych ze Srodkéw wyodrebnionych w
budzetach organdéw prowadzacych szkoty, wojewoddw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz
szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz.U. nr 46, poz. 430)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Biorac pod uwage wnioski dyrektorow szkot i placowek, po zasiegnieciu opinii zwigzkow zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli gminy Bestwina, ustala sie nastepujacy podziat Srodkdw na wspieranie doksztatcania i
doskonalenia zawodowego nauczycieli poszczegdlnych placéwek oswiatowo-wychowawczych w 2012 r.:

1) na dofinansowanie uzupetnienia wyksztatcenia nauczycieli oraz innych studiow i kurséw kwalifikacyjnych
prowadzonych przez placowke doskonalenia nauczycieli, zaktad ksztatcenia nauczycieli lub inng uprawniong
- na podstawie odrebnych przepisow - jednostke, nauczycieli zatrudnionych w gimnazjum, szkotach i
przedszkolach w wymiarze, co najmniej V2 etatu (z wylaczeniem kursow doskonalacych, studiow
zarzadzania oswiata i studiéw nie zwigzanych z realizacjg programu nauczania, okreslonego przez Ministra
Edukacji Narodowej dla danego typu szkoty) przeznacza sie 20% kwoty, ktorg dysponuje organ

prowadzacy,

na szkolenie rad pedagogicznych oraz doskonalenie zawodowe nauczycieli (optaty za kursy doskonalace,

konferencje szkoleniowe, seminaria, warsztaty metodyczne i przedmiotowe oraz inne formy doskonalenia
zawodowego, wynikajace z potrzeb edukacyjnych szkoty) skierowanych przez dyrektora placowki
o$wiatowej, a w odniesieniu do dyrektora - przez wdjta gminy, w innych formach krajowego ksztatcenia:

Ogé{em k:aOt? na Kwota dla organu
okszta anie ) prowadzgcego na i
1 Nazwa placowki planowanyct;droc?nych uzupetnienia degtncalanie \ it
‘ V\gsr:)at?c:'wyzzn wyl?sz.talcen‘la formach okreslonych \ okreslonych w § 1 ust. |
ycr nauczycieli oraz innych w§1lust 1pkt2 | 1 pkt 2 ;
nauczycieli) | studiow okreslonych w « 2P \
§1lust.1pkti - B
[ - | E— T 3 T } 5
! Zespot Szkolno Przedszkolny i l
; i Bestwinie 20 951,00 4 190,20 15 084,72 i 1 676,08 ‘
| Zesp6t Szkolno Przedszkolny | .
| w Bestwince | 18 670,00 3 734,00 13 442,40 1 493,60 .
| Zespdt Szkolno Przedszkolny
| Janowicach 6 618,00 1 323,60 4 764,96 529,44 k
[Zespé& Szkolno Przedszkolny |
w Kaniowie 9 435,00 1 887,00 6 793,20 754,80
RAZEM 55 674,00 11 134,80 40 085,28 4 453,92

2. Ustala sie maksymalng kwote dofinansowania optat za ksztatcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady
ksztatcenia nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztatcenia, o ktérych mowa w pkt 1, w wysokosci do 80 % za
semestr, nie wiecej jednak jak 1.000,00 zt.

3. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 2, przyznaje sie w pierwszej kolejnosci nauczycielowi:
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1) doskonalagcemu sie w kierunku deficytowym dla szkoty (brak nauczyciela do nauczania danego przedmiotu,
a organ prowadzacy nie ma mozliwosci przeniesienia nauczyciela z innej szkoty na terenie gminy),

2) doskonalagcemu sie zgodnie z kierunkiem nauczanego przedmiotu w szkole i faktycznymi potrzebami szkoty,
wynikajgcymi z planu nauczania,

3) zobowigzanym do uzupetnienia kwalifikacji, ktére sa niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktorym
nauczyciel jest zatrudniony.

. Dofinansowania, o ktérym mowa w ust. 2, nie przyznaje sig:

1) nauczycielom posiadajgcym uprawnienia emerytaline.

2) studiujgcym nauczycielom powtarzajgcym semestr lub rok, albo korzystajacym z urlopu dziekanskiego,

3) korzystajacym z innych zrédet dofinansowania,

4) na kolejny kierunek studiow, jezeli nauczyciel studiuje na wiecej, niz jednym kierunku,

5) nauczycielom, podejmujacym ksztatcenie w kierunku, ktory nie jest objety programem nauczania placowki,
w ktorej nauczyciel jest zatrudniony,

6) nauczycielom zatrudnionym na czas okreslony w ramach zastepstwa.

. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy ksztatcenia zobowigzuje go do zwrotu otrzymanej kwoty

dofinansowania.

. 2wrot otrzymanej kwoty dofinansowania nastepuje takze w przypadkach:

1) rozwigzania stosunku pracy z winy nauczyciela,

2) przeniesienia do innej szkoty na wiasng prosbe nauczyciela w trakcie trwania studiow,

3) jezeli nauczyciel z wtasnej winy nie ukonczyt podjetej formy ksztatcenia.

. Podziatu $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 dokonuje organ prowadzacy w oparciu o ztozone wnioski

indywidualne nauczycieli oraz plan doskonalenia zawodowego nauczycieli z terenu gminy.

. Na uzasadniony wniosek nauczyciela, poparty przez dyrektora placéwki, wojt moze odstapic od catkowitego lub

czesciowego zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania, o ktérej mowa w ust. 6.

§2

. Wnioski o przyznanie dofinansowania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, nauczyciele i dyrektorzy sktadajg w
terminach:

1) do 15 listopada - na dofinansowanie semestru pierwszego,

2) do 31 marca - na dofinansowanie semestru drugiego.

. Whnioski rozpatruje organ prowadzacy w terminie do 30 listopada i 15 kwietnia danego roku.

. Whnioski ztozone po terminach, okreslonych w ust. 1, nie podlegajg rozpatrzeniu.

Wzor wniosku stanowi zafgcznik nr 1 do zarzadzenia.

. Do wniosku nauczyciel (dyrektor) dofacza pokwitowanie dokonania wptaty lub zaswiadczenie szkoty wyzszej,
potwierdzajace pobieranie nauki w tej szkole, wysokos¢ optaty oraz numer rachunku, na ktory $rodki na
dofinansowanie majg by¢ przekazane.

§3

. Srodkami, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 (kolumna 4 i 5 tabeli), dysponujg dyrektorzy placowek

oswiatowych i wychowawczych, ktorzy kierujac nauczyciela na dang forme szkolenia lub doskonalenia

zawodowego uwzgledniaja:

1) przydatnosc form doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli,

2) faktyczne potrzeby, zwigzane z realizacjg zadan szkoty,

3) posiadane kwalifikacje nauczycieli oraz zgtaszane przez nauczycieli potrzeby w zakresie ich uzupetniania i
podnoszenia.

. Delegacje na odbycie podrozy stuzbowej, w ramach kwot okreslonych w § 1 ust. 1 pkt 2, wystawiane sg przez

dyrektora szkoty, ktéry ma obowigzek stosowac przepisy rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z

dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi

zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na

obszarze kraju (Dz. U nr 236, poz. 1990; z 2004 r. nr 271, poz. 2686; z 2005 r. nr 186, poz. 1554; z 2006 r. nr

227, poz. 1661). Stawka za 1 km podrozy stuzbowej wynosi:

1) dla samochodu osobowego o pojemnosci skokowej silnika do 900 cm? - 0,5214 zt

2) dla samochodu osobowego o pojemnoéci skokowej silnika powyzej 900 cm? - 0,8358 zt.

. Nauczyciel moze ztozy¢ wniosek na odbycie podrézy wiasnym samochodem osobowym w przypadku braku

mozliwosci dojazdu srodkami komunikacji publicznej. Wniosek dotgcza sie do delegacji.
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Wzor wniosku stanowi zatacznik nr 2 do zarzgdzenia

84

1. Nauczyciele zatrudnieni w wiecej niz w jednej szkole na terenie gminy Bestwina moga ubiega¢ sie o
dofinansowanie tzw. czesnego tylko w jednej placowce.

2. Srodki na doksztatcanie i doskonalenie indywidualne dyrektoréw placéwek, jak réwniez na ich podréze stuzbowe
- w ramach limitu $rodkéw, okreslonych w § 1 ust. 1 pkt 2 - przyznaje wéjt gminy, po ztozeniu przez dyrektora
informacji o aktualnym wykorzystaniu $rodkéw finansowych, o ktorych mowa w §1 ust. 1 pkt.2. Przepis § 3 ust.
2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

Wzor wniosku stanowi zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

85
Dyrektorzy placéwek o$wiatowo-wychowawczych, w terminie do 31 marca 2013 r., ztoza sprawozdanie ze sposobu
wykorzystania érodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2012.
Wzor sprawozdania stanowi zatacznik nr 4 do zarzgdzenia.

§6
W terminie do 30 listopada 2012 r. dyrektorzy placowek oswiatowo-wychowawczych ztozg wnioski w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, z uwzglednieniem wiasnego, wieloletniego planu
doskonalenia zawodowego nauczycieli, w celu opracowania przez organ prowadzacy planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2013 r.
Wzor wniosku stanowi zatacznik nr 5 do zarzgdzenia

§7
Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Gminnego Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w Bestwinie

§8
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2012 r.

Wajt Gminy Bestwina
Artur Beniowski
W

T
Zataczniki: mgr Bﬁéﬁ

Zatacznik nr 1 - Wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego

Zatacznik nr 2 - Wniosek o wyrazenie zgody na odbycie podrozy stuzbowej wiasnym samochodem osobowym
Zatacznik nr 3 - Wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego dyrektora

Zatacznik nr 4 - Sprawozdanie ze sposobu wykorzystania $rodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli za rok 2012

5. Zalacznik nr 5 - Wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego w roku 2013

o o

* ) Zmiany do ustawy ukazaty sie w Dz.U. z 2006 r. nr 170, poz. 1218, nr 220, poz. 1600; z 2007 r. nr 17, poz. 95, nr 80, poz.
542, nr 102, poz. 689, nr 158, poz. 1103, nr .176 poz.1238, nr 191 poz. 1369, nr 247 poz.1821; z 2008 nr 145 poz.917, nr 227
poz.1505; z 2009 r. nr 1 poz.1, nr 56, poz.458, nr 67 poz.572, nr 97 poz. 800, nr 145 poz. 917, nr 213 poz. 1650, nr 219 poz.
1706, z 2011 r. nr 149, poz. 887)
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Zatgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 39/2012
WOITA GMINY BESTWINA
z dnia 19 czerwca 2012 .

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Imie i nazwisko nauczyciela

Miejsce zatrudnienia

Nauczany przedmiot glOWNY . ... .. Tygodniowy wymiar godzin
Nauczany przedmiot dodatkowy .................cccoiiioieenn..o tygodniowy wymiar godzin
Czy wezeéniej przyznano dofinansowanie do jakiejé formy doskonalenia * TAK (poda¢ kiedy i kwote) ... v = NIE

Czy przyznano dofinansowanie z innych Zrodet (podac Skad | KWOTE) ..ottt s s s
Informacje o podjetej formie doskonalenia:

Nazwa i siedziba uczelni (szkoty wyiszejitp.) ................

Wydziat

Kierunek studiow

Specjalnosc

Czas trwania, liczba semestréw ...............ccocovveeee ... stan studiow (podac aktualny semestr)

Wysoko$é oplat za Jeden SemeSIr ...y , O |

SO - [ - I ety 5 Iy 8

(podpis wnioskodawcy)

Opinia dyrektora Szkoty
Nauczyciel jest zatrudniony w
. na czas nie okreslony * na czas okre$lony od ..o O

w wymiarze A s TR AT R s AR
Doksztatcanie na w/w kierunku studiéw ma na celu:
1) uzupetnienie * - podniesienie * kwalifikacji nauczyciela - zgodnie z nauczanym przedmiotem w szkole,
2) jest przydatne w pracy nauczyciela w naszej szkole,
3) jest zgodne z planem doskonalenia zawodowego nauczycieli naszej szkoty,
4) inne uzasadnienie (opisacd)

. P:ec:qtka s:ko;‘v VVVVVV i hieczq!ka i podpis z.;l[v.réktora
* niepotrzebne skresli¢




Zafgcznik nr 2

do zarzadzenia nr 39/2012
WOITA GMINY BESTWINA
z dnia 19 czerwca 2012 .

Imie i nazwisko nauczyciela

WNIOSEK

Prosze o wyrazenie zgody na odbycie podrézy stuzbowej wtasnym samochodem osobowym

11T [————E | i - poj. skokowa Silnika ...

z uwagi na brak mozliwosci dojazdu Srodkami komunikacji publicznej.

Forma doksztatcania/doskonalenia zawodowego

DS WYIBZHN i iimss i o S sest sm s o sva  Th S TR0

Wyjazd do (miejscowosc)

m|e]5cgwo§¢rdata

Podpis nauczyciela

Wyrazam zgode:

( data, pieczatka i podpis dyrektora)



Zatgcznik nr 3

do zarzadzenia nr 39/2012
WOITA GMINY BESTWINA
z dnia 19 czerwca 2012 .

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO DYREKTORA

Imie i nazwisko
Miejsce zatrudnienia

Aktualny poziom wyksztatcenia ...

Prosze o dofinansowanie studiow ... ... (podaérodzaj studiéw)

Nazwa i siedziba uczelni (szkoty wyiszejitp.) ............

Wydziat
Kierunek studiow ...
SPBCIRINORE  ouuuviumuis ot i s oy o e s s e T S D L S £ S 33 A 5 RS ot e AR e Shar s
Czas trwania, liczba semestrow ... Stan studiow (podac aktualny semestr) . ‘ s
Wysokosc optat za jeden semestr ... i
Oéwiadczam, ze podnoszone przeze mnie kwalifikacje sg niezbedne do realizacji nauczanego przeze mnie
. WFaMAch DENSU PIERUMIOTU sumseimssn s s s i L o s e | S RODNEG

z planem doskonalenia zawodowego naszej szkoty.

B | | - T Ty, o

- .(pad[;r:.; wn.l.'r.;nskodtl:r‘urr‘qr‘)



SPRAWOZDANIE

Zatacznik nr 4
do zarzadzenia nr 39/2012
WOITA GMINY BESTWINA

z dnia 19 czerwca 2012 r.

ze sposobu wykorzystania $rodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego

nauczycieli za rok 2012

Pieczatka jednostki sprawozdawczej Adresat

WOJT GMINY BESTWINA

1. Kwota przyznanych $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli

Kwota zt

2. Kwota wykorzystanych $rodkow finansowych

.3. Wykorzystanie srodkéw finansowych - %

Formy doksztatcania i doskonalenia zawodowego, na ktére wydatkowano $rodki z rubryki 2

4. Organizacja doradztwa metodycznego nauczycieli, w tym koszty obnizenia
wymiaru godzin zaje¢, dodatkowych uméw o prace, dodatkéw funkcyjnych
oraz podrézy stuzbowych doradcéw metodycznych

5. Organizacja szkoler, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla
nauczycieli
w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze

6. Przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych

7. Organizacja warsztatéw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych placéwki

8. Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty (placéwki)

9. Szkolenie rady pedagogicznej

10. Optaty za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia
Nauczycieli

.

11. Opfaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora
szkoty (placowki)

12. Koszty przejazddw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktdrzy na
podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora uczestnicza w réznych
formach doskonalenia zawodowego, a w szczegélnosci uzupetniajg lub
podnosza kwalifikacje

13. Liczba nauczycieli, ktérym dofinansowano;
a) studia licencjackie
b) studia magisterskie
c) studia podyplomowe
d) kursy kwalifikacyjne i doskonalgce

14. Liczba nauczycieli korzystajgcych z dofinansowania innych form szkolenia,
niz okreélone w rubryce 13




CZESC OPISOWA

Ocena przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli

Plan uaktualniono D TAK data .o

planem doskonalenia zawodowego

Szkota (placéwka) posiada wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na lata

Ocena zgodnoéci podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty z wieloletnim

(pieczgtka i podpis dyrektora)




WNIOSEK

Zatacznik nr5

do zarzadzenia nr 39/2012
WOJITA GMINY BESTWINA
z dnia 19 czerwca 2012 r.

O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
w roku 2013

Pieczatka jednostki

Adresat

WOIT GMINY BESTWINA

WYKAZ NAUCZYCIELI UBIEGAJACYCH SIE O DOFINANSOWANIE FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Lp | Imie i nazwisko nauczyciela

’ Néuciany przedmiot

Formy ksztatcenia (z podaniem nazwy

| szkoty wyiszej) rok nauki - semestr
Zgodnos¢ ksztatcenia z nauczanym
przedmiotem (jesli odstepstwo — podac
krotkie uzasadnienie)

Wysokos¢ optaty
pobieranej przez szkote
wyiszg za jeden semestr

PLANOWANE SZKOLENIA WYNIKAJACE Z PROGRAMU ROZWOJU SZKOLY (PLACOWKI)

Rodzaj szkolenia

Liczba uczestniczacych nauczycieli

Przewidywany koszt
szkolenia




MAKSYMALNA KWOTA DOFINANSOWANIA OPLAT za ksztatcenia pobierane przez szkoty wyisze i zaktady
ksztatcenia nauczycieli w 2013 r. proponowana przez wnioskujacg jednostke

do ... % ,CzESNEGO”" pObieranego przez uczelnie za jeden semestr, nie wiecej, jak .......ccoovvveinen. 2
‘ okresli¢ proponowang goérng kwotg dofinansowania dla nauczyciela za jeden semestr)

SPECJALNOSCI | FORMY KSZTALCENIA, NA, KTORE DOFINANSOWANIE MA BYC PRZYZNAWANE w 2013 r.
propozycje wnioskujgcej jednostki

(pieczgtka i podpis dyrektora)



